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I. VSeobecna charakteristika skoly

1. Velkost’ Skoly

Skola bola zalozend v roku 1992. Ide o plneorganizovant gkolu. Komplex budovy tvori
jednoposchodova budova pavilénového typu a vonkaj§i dvor. Skola je vyhodne umiestnena v prostredi
miestneho sidliska, ned’aleko sa nachadza autobusova stanica.

Pri skole je od zaciatku zriadeny Skolsky klub deti, v ktorom deti vyuzivaju svoj volny ¢as réznymi
zébavnymi formami a pracou v zaujmovych krazkoch. Sucastou skoly je aj Skolska jedalen, ktora
zabezpecuje stravovanie pre Ziakov a zamestnancov Skoly.

V sucasnosti Skolu navstevuje 159 ziakov v 9-tich triedach. 1.stupen navstevuje 70 Ziakov v 4 triedach,
2. stupen navstevuje 89 ziakov v 5 triedach.

2. Charakteristika ziakov

Skola je spadovou §kolou pre vychodni &ast’ mesta Michalovce. Nezanedbatel'né percento vak tvoria
deti z okolitych obci a réznych casti mesta. Pozitivom Skoly je rodinnd atmosféra, kde ,kazdy pozna
kazdého*. Skolu navitevuje vel'a Zziakov s viacdetnych rodin. Mame skusenosti aj so vzdelavanim Ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Pristup k tymto ziakom je individudlny, vzdeldvaju sa
Vv stilade so vS§eobecnymi pravnymi normami a na zaklade odportacani centier pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie, upravenych ¢asovo-tematickych planov s ohl'adom na zdravotnu bariéru dietat’a.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Skladba pedagogického zboru vyhovuje vzhl'adom na velkost Skoly ¢o do poctu, ako aj na odbornu
a pedagogicku spdsobilost’ vzh'adom na moznosti Skoly. Na Skole pdsobi 16 pedagogickych zamestnancov.
V skladbe pedagogického zboru maji prevahu ucitelia s viacro¢nou pedagogickou praxou. V skole pracuju
ako veduci metodickych organov. Vychovavatel’ka SKD pracuje ako ¢lenka metodického organu SKD pri
ABSU v Kogiciach. Nagkole si ustanovené funkcie: vychovny poradca, koordinatori: 3kolského
vzdelavacicho programu pre 1. a 2. stupef, environmentalnej vychovy, vychovy klaske a k Cistote,
koordinator prevencie a koordinator informatizécie.

Vychovny poradca plni tlohy vyplyvajice v zmysle § 134 Skolského zakona a tloh vyplyvajucich

z pedagogicko-organiza¢nych pokynov. Ostatni koordinatori plnia wlohy vyplyvajuce z pedagogicko-
organizaénych pokynov, planov prace na prislusny Skolsky rok a podl'a pokynov vedenia Skoly. Podla
moznosti sa zcastiuji na d’alSom vzdeldvani, ktoré organizuji metodické centrd alebo zriad'ovatel
prostrednictvom ABSU v Kogiciach.
Vychovna poradkyna a koordinatorka prevencie ziskali k svojej praci potrebné osvedcenie po absolvovani
prislusného vzdelavania. Riaditel’ Skoly okrem odbornej a pedagogickej sposobilosti ma ukoncené funkené
vzdelavanie a funkéné inovacné vzdelavanie. Zastupkyna riaditel'a Skoly sa v auguste 2017 prihlasila na
funkéné vzdelavanie, ktoré by mala ukoncit’ v Skolskom roku 2019/2020.

Kvalifikaéné zabezpetenie personalu 3koly pre naplianie $kolského vzdeldvacieho programu
primarneho vzdelavania je dobré. Vyucba je plne zaistena kvalifikovanymi u€itel'mi, ktori maji pozadované
odborné skusenosti. Daliie kontinualne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov prebieha podla poniik
vzdelavacich institacii, potreby ich odborného rastu a potrieb skoly.
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3.1.

vV VWV VYV VYV VVYV

DalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

Riaditel’ $koly bude venovat tejto problematike znaéni pozornost. Systém DVPZ vychadza z tychto

cielov:

» uvadzat' zacinajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe,

» udrziavat’ a zvySovat’ kompetenciu (spdsobilost’ efektivne vychovavat’ a vzdelavat’) pedagogickych
Zamestnancov,

» motivovat  pedagogickych  zamestnancov  pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej sposobilosti,

» zdokonalovat osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

» sprostredkovat’ pedagogickym zamestnancom najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky vyucovania
jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru,

» pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na vykon $pecializovanych funkcii, napr. triedny ucitel’,
vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, atd’.

» pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského
systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba standardov, tvorba pedagogicke;
dokumentacie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajticich ro¢nikoch), atd’.

» pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.

» zhromazd’ovat’ a rozsSirovat’ progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe, podnecovat’ a
rozvijat tvorivost’ pedagogickych zamestnancov, sprostredkiivat operativny a casovo aktualny
transfer odbornych a metodickych informécii prostrednictvom efektivneho informacného systému,

» pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

Skola pri d’alsom vzdelavani v stlade s platnou legislativou respektuje tieto principy:
d’alSie vzdelavanie je pravom i1 povinnost'ou kazdého pedagogického zamestnanca $koly,
kazdy pedagogicky zamestnanec Skoly ma moznost’ d’alSieho vzdeldvania za rovnakych podmienok,
dalie vzdelavanie a zdokonal'ovanie profesionality kazdého pedagogického zamestnanca skoly je
odrazom v jeho financnom ohodnoteni a profesijnej kariére,
zakladnou hodnotou d’al$ieho vzdelavania kazdého pedagogického zamestnanca $koly je kvalita
vzdelavania a nie formalne ziskavanie certifikatov a ¢iarok za icast’ na Skoleniach,
pedagogicki zamestnanci Skoly sa aktivne podielaji na ur¢ovani cielov, obsahu, prostriedkov a
vyhodnocovani efektivnosti Skolského systému d’alSieho vzdelavania,
Skola bude spolupracovat’ s inStiticiami vytvarajucimi systém dalSieho vzdeldvania v Skolstve
(najmé s metodicko-pedagogickymi centrami) a svoju ¢innost’ s nimi bude taktiez koordinovat’,
efektivnost’ Skolského systému d’alSieho vzdelavania bude pravidelne vyhodnocovana a na zaklade
vysledkov optimalizovana.
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4.0rganizacia prijimania Ziakov na Stddium

Ked'Ze priméarne vzdeldvanie je povinné v zmysle § 19 § 20 Skolského zakona je zdkonny zastupca
dietat’a povinny zapisat’ diet'a na plnenie povinnej skolskej dochadzky. Na naSu Skolu prijimame vsetky deti
bez rozdielu vierovyznania, ktorych rodicia stihlasia s katolickou vychovou v krestanskom duchu.

5. Dlhodobé projekty

Skola je zapojena do projektov: Infovek, Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych $kolach,
Noc &itania biblie, Enviromania, Botanikiada, Kultarne poukazy, Skolsky mlie¢ny program, Skolské ovocie
a Modlitby za Skoly. V minulych Skolskych rokoch sa skola zapojila do viacerych projektov: Digitalni
Starovei, Scio International Test - medzinarodné testovanie znalosti z anglického jazyka, Eurépa v $kole,
protidrogového vytvarného projektu ,,Pre€o som na svete rad*, roznych teleprojektov, ako napr. Jan Pavol
I, Nasi slavni rodaci, Veselda matematika. Realizovala environmentalne projekty : Enwin,
Environmentalny pokusnik, Bocian, Skola hrou. Nasou snahou je v blizkej buducnosti byt Gspesny aj
v d’alSich projektoch, ktoré sme mali spracovang, ale neboli uspesné: Otvorena skola, Jazykové laboratoria,
Zelené oazy, Enviroprojekt, ako aj realizovat projekty s protidrogovou a ekologickou tematikou. Skola
realizuje aj vlastné projekty : Misijny jarmok, Cesta rozpravkovym svetom, Rozpravkovo, Zazracné
krajinkovo, Tvorivé dielne. V skolskych rokoch 2009/2010 a 2010/2011 sme realizovali projekt: Program
celozivotného vzdelavania — Comenius - skolské partnerstva, vramci ktorého sme pouzili schvaleny grant vo
vyske 25000 EUR. Projekt bol zamerany na realizaciu medzinarodnych mobilit - vymenného pobytu
pedagogov a ziakov. I8lo 0 vytvorenie partnerstiev medzi $kolami v 6 vybranych $tatoch: Pol'sko, Turecko,
Bulharsko, Estonsko, Spanielsko a Taliansko. V $kolskom roku 2011/2012 bola nasa 3kola tuspesna
Vv projektoch: Sakralne stavby a Dvere viery otvaraji cestu k nadeji a k laske. Z prilezitosti 20. vyrocia od
svojho zalozenia $kola ziskala nenavratny finan¢ny prispevok vo vyske 300 EUR na realizaciu projektu ,,
Sakralne a prirodne klenoty Spisa“, ktoré pouzila na spolufinancovanie exkurzie zameranej na spoznavanie
prirody a histérie Spisa. V ramci Roku viery nasa $kola v Skolskom roku 2012/2013 bola organizatorom
Skolského projektu ,,Viem, komu som uveril* na ktory ndm mesto Michalovce poskytlo dotaciu 300 EUR.

V skolskom roku 2013/2014 sme sa zapojili do Styroch projektov: narodného projektu Komplexny
poradensky systém prevencie a ovplyvilovania socidlno-patologickych javov v Skolskom prostredi, ktory
predstavuje stibor aktivit zac¢astnenych osdb zameranych na zefektivnenie systému vychovného poradenstva
a prevencie. Predstavuje pre zakladnu Skolu niekol’ko benefitov, z ktorych hlavnym je zapojenost’ do novej
stratégie poradenského systému v SR zameranej na elimindciu socilno-patologickych javov v Skolskom
prostredi a perspektivnej uplatnitelnosti Ziakov ZS na trhu prace. Druhym z projektov do ktorého sa
zapojila naSa Skola je narodny projekt ZvySovanie kvality vzdeldvania na zakladnych a strednych Skolach
s vyuzitim elektronického testovania. Zapojenim do tohto projektu Skola ziskala licenéné opravnenia na
vykonavanie elektronického testovania v systéme E-test. Tretim z projektov je narodny projekt Moderné
vzdelavanie - digitilne vzdelavanie pre vSeobecno-vzdelavacie predmety, ktorého cielom je uskutocnit
obsahovu prestavbu vzdeladvania na zédkladnych a strednych Skolach s vyuzitim inovativnych foriem a metéd
vyucby. Zapojenim do tohto projektu Skola ziska bezplatné vybavenie multimedialnej ucebne interaktivnou
tabul'ou a notebookom s ozvuéenim. Stvrtym z projektov je nérodny projekt Elektronizacia vzdelavacieho
systému regionalneho $kolstva, ktorého cielom je vybudovanie a vytvorenie funkéného elektronického
vzdelavacieho systému, zriadenie a vybavenie digitalnej triedy. Skola tym ziskala interaktivnu tabul'u,
notebook, projektor a 20 ks tabletov. V skolskom roku 2014/2015 sa naSa $kola zapojila do narodného
projektu ,,English one - Nové trendy vzdelavania ucitel'ov anglického jazyka na zakladnych Skolach®, ktory
je zamerany na zvysenie kvality vyucovania anglického jazyka na zakladnych skolach v SR. Projekt pontka
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ucitelom nové metddy a nastroje ako jednoducho urobit’ hodiny angliCtiny atraktivnejSie. Ziskaji moderné
didaktické prostriedky, ktoré st nadstavbou k existujiicemu portfoliu udebnic anglického jazyka. Ziakom
prindsa interaktivne a zabavné vyuclovacie hodiny, vd’aka novému digitdlnemu obsahu. Ucitelia prejda
vzdelavanim, ktoré bude zamerané na nové metdédy vyucby aj na praktické pouzivanie poskytnutych
modernych didaktickych prostriedkov. V skolskom roku 2015/2016 sme sa zapojili do projektu Moja prva
Skola, ktory sa bude realizovat’ aj v Skolskom roku 2016/2017. Je urceny pre ulitelov prvého stupna,
realizdtorom projektu je neziskovéa organizdcia EDULAB. Cielom projektu je pomoc Skoldm a ucitelom
jednoduchym spdsobom zatraktivnit’” vyucbu pre ziakov prvého stupna a budovat’ ich pozitivny vztah
k uceniu. Prostrednictvom projektu skola ziska moderné uc¢ebné materialy, bezplatny pristup k digitalnemu
vzdelavaciemu obsahu. V skolskom roku 2016/2017 sa naSa Skola zapojila do projektu Educate Slovakia.
Tento projekt sa organizoval pod zastitou Ministerstva Skolstva a organizacie AIESEC. Jeho zamerom bolo
zlepsenie medzikultirneho porozumenia a globdlneho zmyslania slovenskej mladeze. Pozostdval z
realizacie tyzdenného ucebného planu, v ramci ktorého prisli na nasu skolu dve lektorky zo zahranicia a to
Z Brazilie a Indonézie. ISlo o dve vysokoskolské Studentky, ktoré formou prednasok a interaktivnych
workshopov, za aktivneho pouzivania anglického jazyka sprostredkovavali nasim Ziakom pocas 20 hodin
tyzdenne poznatky o svojej krajine odkial’ pochéddzali, tradicie a zvyky tychto krajin.

V skolskom roku 2017/2018 sa nasa $kola zapojila do tychto projektov:
eTwinning - projekt bol zamerany na podporu vyuZzivania modernych informa¢nych a komunikaénych
technologii za uc¢elom vytvorenia partnerstiev eurdpskych $§kol. Umoznil najst’ partnerska $kolu, s ktorou
bude nasa skola realizovat’ inovativne Skolské projekty v rdmci vyucovania v bezpecnom virtudlnom
prostredi (TwinSpace). Projekt sme realizovali pod nazvom ,,What do we eat today ? “. Do tohto projektu
sa zapojili Ziaci nasej $koly spolu so ziakmi z Ceskej republiky, Raktiska a Rumunska. Komunikaénym
jazykom bola angli¢tina a hlavnym cielom projektu bola vymena poznatkov a spoznavanie stravovacich
navykov v jednotlivych krajinach.
Educate Slovakia - pokracovali sme v realizacii uspesného projektu zo Skolského roka 2016/2017 s cielom
ziskania poznatkov o krajinach Peru a Turecko, z ktorych prisli zahrani¢ni lektori, pricom dorozumievacim
jazykom bola anglictina.
Eko Alarm - cielom projektu bolo zavedenie systému zberu triedeného odpadu, $kola v ramci realizacie
tohto projektu dostala koSe na triedeny zber ama zabezpeCeny pravidelny servis (lektorovanie,
mentorovanie, materidly), ako aj finanént podporu na realizaciu svojich aktivit.

V skolskom roku 2019/2020 chceme nadviazat’ na uspes$nu realizaciu projektov s cielom rozvijania
komunikécie v cudzich jazykoch, environmentalnych projektov a projektov na rozvijanie navykov u ziakov
¢itania s porozumenim.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Téato oblast’ je pre Skolu mimoriadne vyznamna z hl'adiska dobrého mena Skoly a spokojnosti partnerov
Cize zakaznikov. NaSa Skola sa opiera o spolupracu s rodi¢mi, zriad'ovatel'om Rimskokatolickou cirkvou
Arcibiskupstvom Kosice, Radou $koly, Rimskokatolickym farskym uradom, Salezianmi Dona Bosca, CMS
sv. Terezky, Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, miestnou samospravou.
Prostrednictvom dobrej spoluprace s rodi¢émi organizujeme viaceré podujatia: Skolské projekty, juniles,
karneval, ako aj d’alSie kultarne a Sportové podujatia.
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7. Priestorové a materialno-technické podmienky $koly a hygienické vybavenie

Skola vyuZiva na vychovu a vzdelavanie Ziakov svoje priestory. Ma k dispozicii ¢ast’ nezastavaného
pozemku s travnatou plochou, ktora slazi na vyuku telesnej vychovy a d’alSie $portové aktivity. Vyukovymi
priestormi su triedy, Specidlne ucebne, mala telocvi¢iia a heriia Skolského klubu deti. Podl'a potreby su
vybavené skolskym nabytkom, ktory zohladnuje telesni vysku ziakov. V triedach st osadené umyvadla.

V Skole sa nachadzajii aj Satne, ktoré sluzia na odkladanie vrchného odevu a obuvi ziakov. Su
vybavené vesiakmi a lavickami. Sucastou Skoly su aj priestory na stravovanie - Skolska jedalen. Materidalne
prostriedky vyucby : uéebné pomocky a didakticka technika st ulozené v kabinetoch.

K realizacii Skolského vzdelavacieho programu slizia viaceré ucebné zdroje, ktoré predstavuji zdroj
informacii pre Ziakov, cestu ich motivacie, ziskavania, upeviiovania a kontroly nadobudnutych vedomosti,
zrucnosti a postojov. Uéebnymi zdrojmi, ktoré vyuzivame v Skole st:
ucebnice, doplnkové ucebnice, uebné texty, pracovné zosity, Casopisy, ucebné pomocky a didakticka
technika.

Skola vyuziva na vyuku 9 tried, ma zriadené 4 odborné udebne: 2 odborné uéebne informatiky,
tabletovi ucebnu, Skolskt dieliiu a mala telocvicnu.

Odborné ucebne informatiky vyuzivame predovSetkym na hodinach informatickej vychovy,
informatiky, anglického jazyka a hudobnej vychovy, ako aj na vychovu a vzdelavanie inych predmetov:
matematiky, slovenského jazyka a literatary, geografie, dejepisu, prirodovedy a vlastivedy, ale aj vramci
krazkovej ¢innosti V popoludnajsich hodinach.

Materidlno-technické vybavenie prvej ucebne informatiky pozostava z 18 pocitacov, projektoru
a interaktivnej tabule, materidlno-technické vybavenie druhej ucebne informatiky pozostava z 19
pocitacov, interaktivnej tabule a projektoru. Prostrednictvo zapojenia sa $koly v Skolskom roku 2013/2014
do narodného projektu Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva sme v Skolskom roku
2014/2015 zriadili digitalnu triedu vybavent interaktivnou tabul'ou, notebookom, projektorom a20 ks
tabletov. Dalsie tri triedy su vybavené interaktivnymi tabul'ami s projektormi. Vietci ugitelia st vybaveni
notebookom. Odborné ucebne umoznuji plne realizovat’ u¢ebné osnovy. Od skolského roku 2016/2017
Skola vyuziva odborni ucebiiu pre vyucovanie predmetu technika vybavenu 6 dielenskymi stolmi
a dielenskym naradim.

Vybavenie kabinetov je postacujice, ale je potrebné pomdcky pravidelne obnovovat’ a vymienat’ za
modernejSie, mnohé z vybavenia pochadza eSte z prvotného vybavenia Skoly.

Pri obnove u¢ebnych pomdcok su vel'mi ndpomocni rodicia. Pocas Skolského roka je naSou snahou doplnit’
inventar Skoly o moderné ucebné pomocky, o by umoznilo tvorivejSie a efektivnejSie vyucovanie.

Skola vyuziva $kolské ihrisko susednej zékladnej $koly, nakolko potrebuje realizaciu vlastného
$kolského ihriska. Ziaci vyuzivaji $kolskd aj kniznicu, ktorej vybavenie knihami je nedostadujuce. Tento
problém $kola riesi postupne zakiipenim novych kniznych titulov podla finanénych moznosti.

Mnozstvo kabinetov zodpoveda priestorovym podmienkam Skoly. Ucebné priestory a ostatné priestory
Skoly spifiaji platné technické a hygienické normy pre Ziakov a u¢itelov. Najvia¢sim nedostatkom vo
vybavenosti Skoly je malé telocvicna a chybajuce Skolské ihrisko.

8. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci 1 pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemnejsie, kladieme doraz na: upravené a estetické
prostredie tried, Skolského dvora, chodieb, aktuidlne informdécie o aktivitich Skoly na informacnych
tabuliach a nastenkdch, budovanie priatel'skej atmosféry medzi Ziakmi navzajom, medzi Ziakmi
a pedagdgmi preniknutej evanjeliom.
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9. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

V Skole st vytvorené vsetky podmienky na dodrziavanie zasad BOZP, ktoré su sucastou
vypracované¢ho pisomného dokumentu - vnutroSkolskej smernice ,,Koncepcia politiky BOZP na skole®.
Obsahuje zakladné stratégie Skoly v oblasti protiirazovej prevencie, zlepSovaniu pracovnych podmienok a
pracovného prostredia platnych v SR, ale i medzinarodnych zavizkov.

Skola mé vypracované vieobecné zasady dodrZiavania ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani, ktoré si
ziaci osvoja vzdy na zaciatku Skolského roka poucenim a pisomnym zaznamom v triednej knihe. Na useku
BOZP apoziarnej ochrany sa Skola riadi relevantnymi pravnymi predpismi. Dba na dodrziavanie
hygienickych predpisov, pravidelni udrzbu akontrolu objektov, dodrziavanie poziarnej ochrany.
NezastupiteI'né¢ miesto ma ochrana ziakov pred nasilim, Sikanovanim a d’al$imi negativnymi javmi.

Skola venuje tejto problematike znaény vyznam. Pre svojich Ziakov a zamestnancov mame vytvorené
bezpeéné a zdraviu vyhovujiuce podmienky v priestoroch na vyudovanie. Ziaci s pravidelne na zaciatku
Skolského roka, ako aj pred telovychovnymi aktivitami: plavecky vycvik, Skolskymi vyletmi a exkurziami
pouceni o bezpec¢nosti a ochrane zdravia.

Riaditel’ Skoly zabezpecuje. pravidelné Skolenia zamestnancov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a proti poziaru, pravidelné kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia a odstranovanie nedostatkov podla
vysledkov revizii.

a) Ziaci su v zdujme bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci povinni:

» zOcastiovat’ sa Skoleni, pouceni a vycvikov uskutocnovanych skolou, triednym ucitelom alebo
inym zamestnancom $koly v zaujme zvySenia bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, svoju ucast’
na osvojeni zakladnych povinnosti na useku bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci potvrdit
podpisom,

» dodrziavat' predpisy a pokyny na zaistenie BOZP, s ktorymi boli riadne a preukazatelne
oboznamenti, ako aj zdsady bezpecného spravania sa v triedach, plavarni, telocvicni, v laboratoriach,
odbornych ucebniach, Skolskej budove vobec a tiez vSade, kde prebieha organizovand c¢innost’
ziakov (kultarne podujatia, exkurzie, vylety),

» oznamovat triednemu ucitelovi, vyucujucemu alebo dozorkonajucemu pedagogickému

zamestnancovi nedostatky a zavady, ktoré by mohli ohrozit’ bezpecnost’ alebo zdravie pri ¢innosti

ziakov. Ide o zavady na elektrickom vedeni, zariadeni u¢ebni, telocvicnom naradi a pod.,

dodrziavat’ vSetky organizacné pokyny pedagogickych zamestnancov, ktori st povereni dozorom,

vedenim exkurzie, Skolského vyletu, didaktickych hier a ostatnych organizovanych akcii,

pouzivat’ pri pracovnej ¢innosti potrebné predpisané OOPP,

v Case organizovanej ¢innosti nie je dovolené pouzivat’ na pitie oznacend nepitni vodu,

sustavne dodrziavat’ zasady sebakontroly, nevystavovat’ sa nebezpeCenstvu z l'ahostajnosti, pobytu

na neznamych a neskiimanych miestach, kupanie sa v nevyhradenych miestach,

nosit’ bezpecnu obuv (nie $l'apky, topanky na vysokom opétku),

vo vietkych priestoroch $koly (uGebne, telocvi¢ni, SJ, WC, kabinety, ihriskd) udrziavat vzorny

poriadok. Dozor v triedach vykonéavaju urceni Ziaci a vyucujuaci, ucitelia telesnej vychovy,

vetrat’ sa moze cez prestavky, v pripade aj pocas vyucovania otvorenim okna. Vetranie maju na

starosti povereni Ziaci. Je zakazané otvarat’ iné okna a vyklanat’ sa z nich. Ziakom sa zakazuje &istit’

okenné tabule. Poskodenie okennej tabule treba ihned’ hlasit’ triednemu ucitel’'ovi,

» kazdy ziak sa pohybuje krokom, nikdy nie behom. Pohybuje sa vzdy po pravej strane komunikacie.

YV VYV VYVVV V¥V
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Zakazuje sa kizat’ po chodbach a po chodnikoch §koly v zimnom obdobi, spustat’ sa dolu zabradlim,
naklanat’ sa cez zabradlie, preliezat’ steny WC,

» od vstupu do Skoly az do skoncenia vyucCovania ziaci nesmu svojvolne opustit’ Skolu ani jej
vonkajSie priestory. Pocas vyuCovania méze ziaka uvolnit’ len vyucujuci alebo triedny ucitel.
Oneskoreny prichod do skoly ziak ozndmi vyucujicemu,

» do telocviéne, odbornych uéebni a kabinetov vchadzaju ziaci len so sthlasom vyucujuceho, vyckaju
na chodbe na vyucujuceho az do jeho prichodu. V tychto priestoroch ziaci pracuju len pod dozorom.
Za urazy a Skoly v tychto priestoroch zodpoveda osoba, ktora umoznila vstup do priestoru,

» Vv Case vyucovania nepovinnych predmetov a zdujmovych krizkoch pracuju ziaci s naradim,
pristrojmi a ostatnymi pomockami len za stdleho dozoru vyucujucich alebo veduceho krazku. Pred
kazdou pracou je vyucujici povinny prekontrolovat stav ~ pouzivanych predmetov, naradia,
poskodené nedovoli pouzivat, ale postara sa o ich  napravu. Vo véaznych pripadoch upozorni
zodpovedného zamestnanca.

» po skonceni vyucovania, kazdy vyucujuci starostlivo prezrie opuistané pracovisko alebo kabinet a
postara sa o odstranenie zistenych zavad, ktoré by mohli byt pri¢inou Skody (uzavretie vody,
vypnutie spotrebi¢ov a pod.). Vyucujuci optsta pracovisko posledny,

» zakazuje sa umyvat’ podlahu horlavymi kvapalinami, vylievat’ zbytky horlavin alebo chemickych
latok do kanalizacného rozvodu, manipulovat’ s ohfiom v miestnostiach, kde moézu vzniknut
koncentracie par alebo horlavych plynov,

» pri cestovani do skoly su ziaci povinni bezvyhradne dodrziavat’ pravidla cestnej premavky, aby
svojim nerozvaznym konanim nezapricinili traz alebo neohrozili iné osoby,

» Clenovia zamestnaneckej rady na skole vykonavaju dozor nad BOZP, dbaju o to, aby si
zamestnavatel' a vSetci zamestnanci plnili riadne povinnosti na iseku BOZP a ochrany zdravia a
spolupdsobeni pri vychove zamestnancov a Ziakov. Pri preSkoleni z BOZP Ziakov triedny ucitel
predlozi zoznam ziakov so svojim podpisom.

b) podmienky na dodriiavanie zdsad psychohygieny

Vramci vychovno-vzdelavacej ¢innosti zohladiiujeme v Skole fyziologické osobitosti jednotlivych
vekovych skupin deti . Zohladnenim fyziologickych osobitosti Ziakov sa ma predchadzat zdravotnym
rizikam, a to najmd:

a) primeranostou zataze so zretel'om na vekové a individualne vyvojové osobitosti jednotlivych vekovych
skupin deti,

b) uplatiiovanim foriem vyucby, ktoré podporuju a rozvijaju telesné zdravie a dusevné zdravie, vedu

k rozvoju individualnych schopnosti deti, zvySuju efektivitu prace pri reSpektovani psychického vyvoja,
telesného vyvoja a socidlneho vyvoja a zdravotného stavu jednotlivca a kompenzuji nepriaznivé uc¢inky
ucebnych a reZimovych zatazi.

» rozsadenie ziakov v ucebniach Skoly v ramci vyucovania zohladiuje ich telesnu vysku a zdravotny
stav. Pri inom ako obvyklom usporiadani pracovnych miest ziakov musi byt’ zabezpecené striedanie
ziakov na pracovnych miestach z dévodu zabranenia jednostrannému zat’aZeniu svalovych skupin,

» Vsuvislosti s vykonom predpisanych vzdelavacich aktivit dbame o to, aby ziaci so zdravotnymi
obmedzeniami boli oslobodeni od telesnej vychovy s ur€itymi obmedzeniami ¢iastocne alebo Uplne,

» Zameriavame sa na najcastejSie ochorenia a zdravotné znevyhodnenia, ktoré brania vykonu alebo
obmedzuju ziaka vo vzdeldvani. Ziaci so zdravotnymi bariérami st individualne zacleneni , vo
vyuovacom procese postupuju podla individudlneho vzdelavacieho programu a vychovno-
vzdelavacich programov pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami podl'a druhu
zdravotnej bariéry,
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telesnd a dusevna hygiena ziaka stvisi s telesnou a dusevnou zatazou na organizmus vychovno-
vzdelavacimi ¢innostami. Ked'ze o tspesnosti pri uceni rozhoduju faktory vonkajSieho pracovného a
zivotného prostredia, $kola nato, aby sa v nej ziaci citili Co najprijemnejsie kladie doraz na upravené
a estetické prostredie tried, Skolského dvora a chodieb.

$kola si uvedomuje poslanie fyziologie prace, a na zéklade toho kladie doraz na dizku vyuovace;
hodiny, prestavok pre ziakov a obednajsej prestavky. Hlavne Co sa tyka prestavok pocas vyucovania,
predstavuju formu odpocinku pre ziakov. Sluzia na odburanie unavy organizmu. Su vel'mi dblezité
aj na dodrziavanie vetracieho rezimu v triede. Psychohygiene je venovana pozornost’ predovsetkym
pri tvorbe rozvrhu hodin.

Il. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Inovovany skolsky vzdelavaci program primarneho vzdelavania zabezpecuje hladky prechod z
predskolského vzdeldvania a z rodinnej starostlivosti na Skolské vzdeldvanie prostrednictvom stimulovania
poznavacej zvedavosti deti, vychadzajucej z ich osobného poznania.

>

vychodiskom pri jeho koncipovani su aktudlne sklisenosti Ziaka, vedomosti, pojmy a zaujmy, ktoré
st rozvijané podla jeho realnych moznosti tak, aby sa dosiahol pevny zéaklad pre jeho buduci
akademicky a socialny uspech,

Skolsky vzdeldavaci program je zalozeny na principe postupu od znameho k neznamemu pri
nadobudani novych skisenosti z pozorovania a zazitia aktivit a udalosti, ktoré su spojené so
zivotom diet’at’a a s jeho bezprostrednym kulturnym a prirodnym prostredim,

v tomto veku je pre deti dolezitd programovd mozZnost’ ziskat' vlastnymi aktivitami bohaté
skusenosti a zazitky prostrednictvom hry a ucenia v skupine rovesnikov. Osobitne vyznamné je aj
poskytovanie moZnosti rozvijat’ si potrebu vyjadrovat’ sa a realizovat' sa prostrednictvom slov,
pohybov, piesni a obrazov, ¢o je vyznamny zéklad pre rozvoj gramotnosti Zakladom je priatel'ska a
ustretova klima, ktora podnecuje ziakov k spontdnnemu a tvorivému poznavaniu, Konaniu,
hodnoteniu a dorozumievaniu a podporuje celostny rozvoj ich osobnosti,

Skolsky vzdeldvaci program ma pripravit’ Ziakov na samostatni pracu i na pracu v skupine, aby
kazdy z nich ziskal pevny zéklad spolo¢ného poznania a zaroven osobnej skuisenosti zo vzajomného
ohladu, uznania a ucty,

sucastou Skolského vzdeldvacieho programu je aj v€asna korekcia pripadnych znevyhodneni
(zdravotnych, socidlnych a ucebnych) a rozpoznanie, resp. podchytenie Specifickych potrieb,
zdujmov a schopnosti (vratane nadania a talentu) ziakov. Dolezité je podchytenie ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. (v€asna diagnostika),

hlavnymi programovymi cie'mi primarneho vzdelavania su rozvinuté klicové sposobilosti (ako
kombinacie vedomosti, sposobilosti, skiisenosti a postojov) ziakov na Urovni, ktora je pre nich
osobne dosiahnutel'na.

V etape primdrneho vzdeldvania su za klucové povaZované: komunikacné spdsobilosti, matematicka
gramotnost’ a gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a technoldgii, sposobilosti v oblasti digitalnej
gramotnosti (informac¢no-komunikacné technologie), sposobilosti ucit’ sa ucit’ sa, riesit’ problémy, d’alej su
to osobné, socidlne a obcianske sposobilosti, spdsobilost’ chapat’ kultiru v kontexte a vyjadrovat sa
prostriedkami danej kultiry. Osvojovanie kl'icovych kompetencii je dlhodobym a zlozitym procesom, ktory
zaCina v predprimarnom vzdelavani, pokratuje v primarnom a sekundarnom vzdelavani a postupne sa
dotvara v d’alSom priebehu zivota. Celozivotne sa rozvijajuce kI'i¢ové spdsobilosti (kompetencie) potrebuje
kazdy jednotlivec na osobné uspokojenie a naplnenie, na rozvoj kompletnej osobnosti, na aktivne
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obcianstvo a na uplatnenie sa vo svete prace. K ich rozvijaniu prispieva: cely vzdelavaci obsah, formy a
metody vyucby, podnetné socialno-emocné prostredie Skoly, programové aktivity uskutociiované v skole,
ale aj v mimovyucovacej a v mimoskolskej ¢innosti.

1. Pedagogicky princip Skoly (ciele vychovy a primarneho vzdeliavania)

Skola bude klast vramci primarneho vzdeldvania hlavny doraz na postupné rozvijanie kIi¢ovych
sposobilosti (kompetencii) ziakov ako zdkladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujucich
cielov:

» poskytnit’ ziakom bohaté moznosti vedeckého skumania z hl'adiska rozvoja ich predstavivosti,
tvorivosti a zaujmu skamat’ svoje okolie,
umoznit’ ziakom spoznavat’ svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit’ si
zéklady sposobilosti ucit’ sa ucit’ sa a poznavat seba samého, podporovat spdsobilosti Ziakov
kriticky a tvorivo mysliet’,
rozvijat’ u Ziakov sposobilosti dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, konat' na zaklade sebariadenia a
sebareflexie,
rozvijat socidlnu vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom, ucitelom, rodicom, d’als§im 'undom a k
svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,
viest’ ziakov k tolerancii a k akceptovaniu inych l'udi, ich duchovno-kultirnych hodnét,
naucit’ ziakov uplatiovat’ svoje prava a sucasne plnit’ svoje povinnosti, niest zodpovednost’ za svoje
zdravie a aktivne ho chranit’ a upeviovat.

VV VYV VWV VYV

Uréenie hlavnych cielov SKVP:

» aktivizacia uCenia,

» zavadzanie medzipredmetovych vzt'ahov,

» projekéna ¢innost.

» ziskanie dostatoénych vSeobecnych vedomosti azru¢nosti u ziakov vo  vSetkych
vSeobecnovzdelavacich predmetoch a hlbokych odbornych vedomosti vo vsetkych zvolenych
volitelnych predmetoch,

» umoznenie ziakom rozvijat’ sa podl'a svojich schopnosti s cielom zazitia uspechu,

» zabezpecenie takych podmienok na vzdelavanie ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, ktoré im umoZnia rovnocenny pristup vo vzdelavani.

» vytvorenie vSetkych predpokladov na pripravu ¢loveka rozhladeného, vytrvalého, schopného
kooperovat a pracovat’ v time, schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu,

» formovanie u ziakov tvorivého Zivotného S$tylu, vnutornej motivacie, emocionalnej inteligencie,
socidlneho citenia a hodnotovej orientacie.

» vychova ziakov v duchu humanistickych principov v spolupraci s rodi¢mi - s cielom vychovat
pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych I'udi.

» Kklast’ doraz na vytvorenie dobrého timu v triede.

Stanovenie strategickych cielov SKVP:
» osvojenie si komunika¢nych spdsobilosti, matematickej gramotnosti a gramotnosti v oblasti

prirodnych vied a technoldgii, sposobilosti v oblasti digitdlnej gramotnosti (informacéno-
komunikac¢né technologie), sposobilosti ucit’ sa ucit’ a riesit’ problémy,
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zabezpecenie kvalitnej pripravy ziakov v cudzich jazykoch, so zameranim na komunikativnost’ a s
ohl'adom na schopnosti jednotlivych Ziakov,

zvySenie gramotnosti ziakov v oblasti IKT,

zavadzanie novych aktivizujucich a tvorivych vyucovacich metod a foriem,
posilnit’ ulohu a motivaciu ucitel'ov,

posilnit’ profesijny a odborny rast ucitel'ov,

podporovat’ talenty, osobnost’ a zaujmy kazdého ziaka,

skvalitnit’ spolupracu s rodi¢mi, farnostou a verejnost'ou,

nadviazat’ spolupracu so skolami v zahranici,

zlepsit® estetiku prostredia Skoly a jej okolia,

vybudovat’ $kolské ihrisko,

zriadit’ jazykové laboratérium.

Vzdelavacie stratégie pre rozvijanie komunikativnych kompetencii a ¢itatel’skej gramotnosti

Ich rozvijaniu venujeme pozornost’ vo vsetkych predmetoch, osobitne na hodinach slovenského jazyka
a literatiry a anglického jazyka. Teda najviac im venujeme pozornost vo vzdelavacej oblasti Jazyk
a komunikdcia, kde naSa Skola zvysila poc¢ty hodin slovenského jazyka a literatiry a anglického jazyka.
Nasim cielom je posilneniec modernych foriem vzdelavania, ¢o ma viest' k rozvijaniu komunikativnych
sposobilosti a Citatel'skej gramotnosti ziakov. V ramci tejto vzdeldvacej stratégie bude Skola realizovat
nasledujuce ¢innosti:

>

vVV VYV VYV VYV VY V

Y

YV V

zhodnotenie $kolského vzdelavacieho programu (d’alej len SkVP) z pohladu aplikacie novych
foriem a metdd vzdelavania a vyuzivania modernych didaktickych nastrojov a zariadeni, rozhodnutie
0 rozsahu jeho Uprav a doplnenti,

zistenie stavu Citatel'skej gramotnosti ziakov Skoly,

zhodnotenie vychodiskovej schopnosti pedagogickych zamestnancov posiliiovat’ Eitatel'skt
gramotnost’ ziakov, navrh optimalneho rozsahu vzdeldvania vyclenenych pedagogickych
zamestnancov Skoly,

realizécia vzdelavania vyc¢lenenych pedagogickych zamestnancov,

rozpracovanie sposobu posiliiovania vybratych kI'i¢ovych kompetencii Ziakov v rdmci jednotlivych
vyucovacich predmetoch s osobitnym doérazom na citatel'ski gramotnost’,

prerokovanie vystupov v metodickom zdruzeni, vo vedeni $koly, obhajoba opravnenosti a vhodnosti
zavadzania novych metdd vzdeldvania a potrebnych ucebnych pomocok,

organizovanie pedagogickych zamestnancov pri Specifikovani poziadaviek na didaktické pomocky
a u¢ebné materialy k jednotlivym predmetom dotknutych inovaciou SkVP,

vyber a obstaranie didaktickej techniky a uc¢ebnych materialov pre nové metddy vzdelavania,

tvorba ucebnych materidlov pedagogickymi zamestnancami Skoly, najmd metodik vyucby,
prezentacnych listov, pracovnych materidlov k vyuzitiu modernych ucéebnych materidlov
a didaktickych pomocok vo vyucovani jednotlivych dotknutych predmetov,

aplikacia modernych foriem vzdeldvania vo vyucovacom procese, realizacia moderného vzdelavania
ziakov, overovanie vytvorenych a obstaranych u¢ebnych materidlov a didaktickych prostriedkov vo
vyucbe,

priebezné vyhodnocovanie skisenosti, pomenovanie slabych a silnych stranok,

prerokovanie navrhov na zmeny a doplnky SkVP,

vyhodnotenie uc€innosti realizovanych cinnosti z hladiska dosiahnutia stanovenych cielov,
vyhodnotenie postojov Ziakov.
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Tato vzdelavaciu stratégiu predpokladame realizovat na hodinach tychto vyucovacich predmetoch:
slovensky jazyk a literatara, anglicky jazyk, informaticka vychova, prirodoveda a vlastiveda v 3.ro¢. a 4.roc.

Aj vtomto Skolskom roku bude prioritnou ulohou intenzivny rozvoj Citatel'skej gramotnosti VO
vSetkych vzdelavacich oblastiach s cielom zvySovania jazykovej kultary ziakov na vSetkych vyucovacich
hodinach. Veduci MZ a PK zapracuji do planov MZ a PK konkrétne aktivity, ktoré budu realizovat’ so
ziakmi pocas Skolského roka.

Globalne vzdelavanie a environmentalna vychova

V stilade s ciel'mi a principmi Narodnej stratégie pre globalne vzdelavanie bude nasa skola:
a) uplatiiovat’ globalne stivislosti a globalnu dimenziu v obsahu vzdelavania SkVP,
b) rozvijat osvetovl, vzdeldvaciu a vychovnu Cinnost’ ziakov s dorazom na uvedomenie si globalnej
previazanosti udalosti, vyvoja i problémov na miestnej, regionalnej, ndrodnej a medzinarodnej Grovni,
c¢) zvySovat povedomie ziakov o globalnych témach, rozvijat’ ich kritické uvedomovanie si socialnych,
environmentalnych, ekonomickych a politickych procesov vo svete,
d) rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdelavanie ako sucast’ rozvoja osobnosti ziakov zameranu najma
na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti separdcie odpadov, na vytvaranie spravnych
postojov a spravania deti a ziakov k zivotnému prostrediu, na prevenciu pred znecistovanim a
poskodzovanim zivotného prostredia.

Ludské a detské prava

V zmysle Planu vychovy k I'udskym pravam v rezorte Skolstva nasa Skola zapracovala do TVVP témy
suvisiace s multikultirnou vychovou, vychovou v duchu humanizmu a so vzdelavanim v oblasti I'udskych
prav, prav dietata, predchadzania vSetkym formam diskriminécie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a
rasizmu a v oblasti problematiky migracie.

Vychovu k l'udskym pravam v triedach a na Skole budeme usmerniovat’ tak, aby sa stala integralnou
sucast'ou celozivotného procesu podpory a ochrany l'udskych prév, aby podporila hodnotu ¢loveka ako
T'udského jedinca a rozvoj medzil'udskych vztahov. V' procese vychovy k I'udskym pravam a ich ochrane a
implementacii §kola zabezpeci efektivnu spolupracu s rodi¢émi a Sirokou miestnou komunitou. Planujeme
zapdjat’ ziakov do aktivit v oblasti vychovy k l'udskym pravam organizovanim besied, sutazi, stretnuti,
tematickych vystav, navStev divadelnych predstaveni, ako aj vytvarat’ podmienky na zabezpecenie
kontinualneho vzdelavania na ziskanie multietnickych a multikultirnych kompetencii ucitel'ov. Snahou je
vytvorenie priaznivého multikultirneho prostredie v Skole a prostrednictvom chapajiceho a kritického
spdsobu $tadia jednotlivych kultur napomdct’ Ziakom porozumiet’ inym kultaram.

Finan¢na gramotnost’

Finan¢nd gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat' poznatky, zrucnosti a sktsenosti na efektivne riadenie
vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celoZivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej domacnosti.
Finan¢na gramotnost’ je oznaCenim pre stav neustaleho vyvoja, ktory umoznuje kazdému jednotlivcovi
efektivne reagovat’ na nové osobné udalosti a neustale meniace sa ekonomické prostredie.

Narodny Standard finan¢nej gramotnosti naznacuje, akymi poznatkami, zru€nostami a skusenostami
musia pedagogicki zamestnanci a Ziaci disponovat’, aby mohli nepretrzite rozsSirovat svoje vedomosti o
osobnych financiach podl'a toho, ako sa budu menit” ich zodpovednosti a prilezitosti.
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Sposob implementacie
Pri sprostredktivani informacii, ktoré su rozpracované do celkovych a ¢iastkovych kompetencii je potrebné
zachovat’ vztah k zdkladnému ramcu finan¢nej gramotnosti ako celospoloCenskej osvety a tieto riesit’ vo
vzt'ahu:

v" k fungovaniu jednotlivca a rodin v ekonomickej oblasti, k pochopeniu otazky bohatstva a chudoby,

vk hodnotovej orientacii k peniazom,

vk modelom zabezpecenia jednotlivca a rodin peniazmi s uvedenim prikladov extrémov,

vk osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia Zivotnych potrieb.
Pedagogicki zamestnanci budu vyuzivat’ Narodny Standard financ¢nej gramotnosti a Dodatok €.1, ktorym sa
meni metodika na zapracovanie a aplikaciu tém finan¢nej gramotnosti na zapracovanie do u¢ebnych osnov
predmetov v ramci finanéného vzdeldvania.
Pedagogicki zamestnanci budi priebezne vyuzivat dostupny on-line portdl finan¢nej gramotnosti
(www.fininfo.sk) ktory priebezne aktualizuje Ministerstvo financii Slovenskej republiky.
Organizacia kompetencii
Narodny Standard finan¢nej gramotnosti popisuje minimalne poziadavky na funként finanéni gramotnost’
ziakov prostrednictvom osvojenych kompetencii. Tieto s usporiadané nasledovne:
Témy, Kompetencie a ¢iastkové kompetencie
Kompetencie sa postupne zameriavaju na minimalnu Groven, aZ do momentu absolvovania strednej Skoly.
Témy, celkové a ¢iastkové kompetencie opisuji vybrané poznatky, zru¢nosti a skusenosti z oblasti financnej
gramotnosti. Celkovo st Témy zoradené do siedmych vybranych kategérii finanénej gramotnosti — Clovek
vo sfére penazi; Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti; Zabezpecenie peniazi pre uspokojovanie
zivotnych potrieb — prijem a praca; Planovanie a hospodarenie s peniazmi; Uver a dlh; Sporenie a
investovanie; Riadenie rizika a poistenie.
Ocakavania
Ocakavania opisuji, akym spdsobom by mali Ziaci byt schopni aplikovat vedomosti a zru¢nosti pri
kazdodennych finan¢nych rozhodnutiach a cCinnostiach. Ocakavania predpokladaju napredovanie v
ziskavani poznatkov, zru¢nosti a sktisenosti potrebnych pri rieSeni réznych zivotnych situacii ¢loveka a

rodiny.

Harmonizacia Standardu financnej gramotnosti s dosiahnutym stupiiom vzdelania

Standard finanénej gramotnosti Stupeii dosiahnutého vzdelania
Uroven 1 primarne — prvy stupeni ZS (1. — 4. rocnik
zakladnych §kol)

Na dosiahnutie tychto cielov Skola planuje zabezpelit a zaviest programové zmeny - projektove
a programové vyucovanie za pomoci implementovania motivaénych prostriedkov - dalSie vzdeldvanie
ucitel'ov cudzich jazykov a IKT, pracovné seminare, vyukové kurzy, kooperativne vyucovanie.

2. Zameranie Skoly

Skola je konkurencieschopnou v porovnani s &innostou ostatnych zakladnych §kél okresu. Sme $kolou
rodinného typu - Skolou pre vSetky deti. Zakladnou zasadou vychovno-vzdelavacieho procesu je ,,cez
krestansku vychovu ku kvalitnému vzdelavaniu®“. Nasim poslanim je odovzdavanie viery a rast ziakov vo
viere. V ramci primarneho vzdelavania kladieme doraz na vyuku anglického jazyka. V 1.ro¢. posiliujeme
hodinovi dotaciu u vyucovacieho predmetu katolicke naboZenstvo a zavddzame volitelni hodinu
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anglického jazyka. V 2.ro¢. posiliiujeme hodinovu dotaciu u vyucovacieho predmetu katolicke nabozenstvo
a zavadzame 2 voliteI'né hodiny pre vyucovaci predmet anglicky jazyk. V 3.ro€. posilitujeme hodinova
dotaciu u tychto vyucovacich predmetov: slovensky jazyk a literatira a katolicke nabozenstvo. V 4.roc€.
posilitujeme hodinovu dotaciu u vyucovacieho predmetu katolicke nabozenstvo.

SWOT analyza ( analyza momentdlneho stavu cinnosti skoly) zamerana na silné stranky, slabé stranky,
moznosti a obavy z hl'adiska primarneho vzdelavania:

Silné stranky

1. Duchovna formaécia Ziakov.

2. Vyuka cudzieho jazyka - anglicky jazyk od 1.ro¢nika.

3. Skolu navitevuju deti z rodin s viacerymi det'mi, ¢im §kola nadobuda charakter 8koly so silnym rodinnym
zazemim.

4. Uverejiiovanie literarnych a vytvarnych prac do krestanskych ¢asopisov.

Slabé stranky
Nedostato¢né priestorové podmienky - chyba velka telocvic¢ia a Skolské ihrisko.

MoZnosti
1. Zriadenie modernej jazykovej uc¢ebne - jazykové laboratorium.
2. Statit otvorenej §koly, resp. §koly treticho veku.
> vyukové kurzy cudzieho jazyka - anglicky jazyk pre deti v predSkolskom veku.

3. Profil absolventa

Absolvent programu primarneho vzdeldvania méa osvojené zéklady Citatel'skej, pisatel'skej, matematicke;,
prirodovedeckej a kultirnej gramotnosti.

Ma osvojené zaklady pouZzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.

Absolvent 1. stupna zakladnej Skoly mé svojim vystupovanim robit’ dobré meno Skole, ma byt’ vzorom pre
svojich rovesnikov po stranke duchovnej, mravnej a 'udskej. Musi byt’ prinosom nielen pre spolocenstvo
'udi v ktorom zije, ale aj pre spoloc¢nost’ i Cirkev.

Absolvent primarneho videldvania ma osvojené tieto kl’ucové kompetencie (sposobilosti):
a) socialne komunika¢né kompetencie (sposobilosti)
» vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu
vzdelavania,
rozumie neverbalnej komunikacii,
vlastnymi slovami vie vyjadrit svoje vnuatorné pocity, vyjadruje svoje mySlienky v praci
v skupinach, zapaja sa do diskusie,
dokaze urcity Cas sustredene nacuvat’ a vyjadrit’ svoj nazor,
Vv cudzich jazykoch je schopny na primeranej tirovni porozumiet’ hovorenému textu,
uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajice sa beznych zivotnych situacii.
b) kompetencia (spésobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia
» pouziva zékladné matematické myslenie na rieSenie roznych praktickych problémov v
kazdodennych situaciach a je schopny pouzivat’ matematické modely logického a priestorového
myslenia a prezentacie (vzorce, modely).
c) kompetencie (sposobilosti) v oblasti informa¢nych a komunikaénych technolégii

VVV VYV
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» vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri vyuc€ovani a u€eni sa,
» dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,
» dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'adévat’ informacie na internete,
» vie, ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT.
d) kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’ sa
» ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,
> Je otvoreny pre tvorivé myslenie a objavuje potrebu ucenia sa.
e) kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy
» vnima a sleduje problémové situécie v skole a vo svojom najblizSom okoli, adekatne svojej tirovni,
» primerane svojej detskej skusenosti vie formulovat problém a navrhuje rieSenia vzniknutého
problému podl'a svojich vedomosti a sktisenosti,
» pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit’ primeranym spdsobom.
f) osobné, socialne, interpersonalne a ob¢ianske kompetencie (sposobilosti)
uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuZziva svoje moznosti,
angazuje sa jednoduchymi pozitivnymi skutkami v prostredi, v ktorom Zzije,
konkrétnymi skutkami prispieva k ochrane prirody, ma uctu k Zivym aj nezivym sucastiam prirody,
buduje vztah dovery, formuje zdravé sebavedomie,
uvedomuje si hodnotu seba samého a kazdého ¢loveka uz od jeho pocatia, prijima sam seba,
konkrétnymi skutkami prejavuje uctu ku chorym a star§im 'nd’om,
je schopny ocenit” hodnotu rodiny,
je zodpovedny k druhym, berie do uvahy ich potreby,
dokaze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,
uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivnym travenim
vol'ného Casu,
dokaze primerane veku odhadnat’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,
uvedomuje si vyznam pozitivne] klimy v triede a svojim konanim prispieva k dobrym
medziludskym vzt'ahom.
g) kompetencia (sposobilost’) vnimat® a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary
» dokéaze sa vyjadrovat’ na urovni zakladnej kulturnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych a
inych vyjadrovacich prostriedkov,
dokdze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na trovni
primarneho vzdelavania),
ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a l'udové tradicie,
reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy postoj,
ovlada zékladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s Upravou zoviiajsku ¢loveka,
pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situdcidm.
h) kultiirne kompetencie (sposobilosti)
» vazi si l'udsky Zivot, uéi sa tolerantnosti, vnima dolezitost’ 'udskej ¢innosti pre svet,
» objavuje krasu stvorenia, prirody a ¢loveka.
ch) existencialne kompetencie (spdsobilosti)
disponuje zakladnymi vedomost'ami biblického posolstva a krestanského ucenia,
rozumie zakladnym krestanskym Zivotnym postojom viery, nadeje a lasky a je pripraveny angazovat’
sa pre ich rozvoj,
rozumie zakladnym druhom krestanskej modlitby a zakladnému spravaniu spojenému s modlitbou,
odhaduje dosledky vlastného spravania a konania,

VVYV VVVVVVVVVYY
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rozvija duchovné hodnoty, rozvija vlastné svedomie, objavuje duchovny rozmer ¢loveka,
spoznévanim seba samého hodnoti svoje Ciny, dokaZze si priznat’ vinu a viest’ k ndprave,
rozvija kritické myslenie, je schopny jednoducho obhdjit’ svoj nazor,

osvojuje si zdravy zivotny Styl.

YV VY

Vieobeobecné kompetencie (sposobilosti) — vymedzuji oblast’ vSeobecného primarneho vzdelavania. Su
dané vykonovymi Standardmi, ktoré uréujii aké vedomosti a teoretické zru¢nosti mé ziak v priebehu Studia
ziskat' a ako ich ma preukazat’ pri ukonceni primarneho vzdelavania. Pri ich stanoveni budeme vo
vyucovacich predmetoch sledovat’:

» kognitivnu oblast’ - stupeii osvojenych vedomosti vychadzajicich z teorie, principov,
pravidiel a obsahu predmetu, intelektualnych zruc¢nosti t.j. uplatnenia logického, kreativneho
alebo intuitivneho myslenia a poznavacich schopnosti ziakov,

» psychomotoricku oblast’ - ziskané praktické zrucnosti a navyky ziakov ako sui: manudlna
zruénost’, Sikovnost’ a pohotovost’ Ziakov, ktoré zavisia od pouZzivania vhodnych metdd,
prostriedkov, materialov alebo nastrojov,

» afektivnu oblast’ - osvojené postoje, hodnotovi orientaciu, socialno-komunikativne zru¢nosti.

Odborné kompetencie (sposobilosti) - s vySpecifikované z vykonovych Standardov. Pri ich stanoveni
budeme sledovat’ $pecifické poziadavky, ktoré sii mimoriadne dolezité pre vykon konkrétnych ¢innosti
ziaka v jeho d’alSom S$tadiu. Sledovat’ budeme najmad ¢o mé Ziak vediet’ (vedomosti), o ma Ziak urobit’
(zrucnosti), aké postoje a hodnotovu orientaciu si vyzaduje jeho buducnost’.

4. Pedagogické stratégie

Vyber vhodnych organizaénych foriem a metdd urcuje zvolenu Stratégiu vychovy a vzdeldvania
ziakov. Skola sa usiluje o pouzivanie tradi¢nych foriem a metéd vychovy a vzdelavania, je miestom
motivacie poznavania, aktivity, samostatnosti a tvorivej prace Zziaka. NovSie aktivizujice a tvorivé
vyucovacie metddy a formy napomdahajii rozvoju tvorivosti ucitela a Ziaka, rozvoju iniciativy Ziakov
a diferencovanému pristupu k Ziakom. Snahou riaditel'a Skoly je zvysit naro¢nost na pracu ucitelov
s cielom zvySenia ndro¢nosti na vysledky vychovy a vzdelavania.

Vo procese vychovy a vzdelavania budeme okrem uz tradi¢nych vyucovacich metdd preferovat’ metody,
kde je vyrazna aktivita ziaka. Ide 0 tieto inovativne metody:

» Heuristicka metoda - zaklada sa na rieSeni dvoch zékladnych typoch tloh ktorymi st dokazovanie

a objavovanie. Pri tejto metode je postupnost’ krokov ako pri problémovom vyucovani. Uplatiuji sa
tieto kroky: vymedzenie a porozumenie problému/tlohe, vypracovanie planu rieSenia, realizacia
planu, rieSenie a vyrieSenie, reflexia - ivaha nad vysledkom, moznosti vyuzitia a dosledky.

» Brainstorming - vyrazne prispeje k tvorivosti ziakov a K humanizacii vyucby. Kazdy ziak vyjadruje
k nastolenému problému alebo ucivu svoje stanovisko, nazor, pricom ini Ziaci pocuvaju,
porovnavaju, hodnotia, teda st aktivni.

» Projektova metéda - spociva na navrhnutej ulohe, ktordt mozeme predlozit’ ziakom tak, aby sa im
zdala Zivotne dolezZita tym, ze sa bliZi skuto¢nej €innosti I'udi v Zivote. Podl'a druhu projektu moze
spocivat’ v rieSeni problému alebo méze viest’ k ziskaniu zru¢nosti. Uplatiiuju sa pri nej tieto kroky:
zamer, planovanie, prevedenie( realizacia), hodnotenie.

Nezastupitel’né miesto vo vzdeldavani maju tieto vyucovacie metody:

» slovné - vysvetlovanie, popis, rozpravanie,
» dialogické - rozhovor, beseda, praca s knihou,
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» nazorné - demonstracia, pozorovanie, exkurzia,
» praktické - pisomné prace, problémovy vyklad, didaktické hry.

Organizaéné formy predstavuji usporiadanie vyucovacieho procesu, t.j. vytvorenie prostredia a sposob
organizacie Cinnosti ucitela a ziakov pri vyucovani, aby boli optimélne realizované ciele primarneho
vzdelavania. Skola na trovni primarneho vzdelavania uplatiiuje tieto organizaéné formy: individualnu,
skupinovu, frontdlnu alebo diferencovant, Skolské Sportové sutaze -pravidelné a jednorazové, kurz
zékladného plavania - Vv rozsahu 20 hodin, Skola v prirode - vV rozsahu 5 dni, didaktické hry (aktivne vyuzitie
sezoénnych Sportovych aktivit v prirode v réznom rocnom obdobi) - 1 x ro¢ne Vv rozsahu po 4 hodiny
v kazdom roc¢niku.

5. Zabezpecenie vychovy a vzdelavania Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Skola vytvara podla svojich moznosti vietky predpoklady na vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami podla kategorie, co mozeme Specifikovat’” ako otvorenost’ Skoly pre
vSetkych ziakov.

Skola tak vytvara prostredie pre vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (Specialne postupy, organizacné formy, personalne, materialne podmienky), t.j. pre ziakov:

» so zdravotnym znevyhodnenim,
» zo socidlne znevyhodneného prostredia,

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

Skola pri praci s tymito Ziakmi spolupracuje so zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie:
centrum Specialno-pedagogického poradenstva, centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, resp. so Specialnou skolou.

Odborny a persondlny servis zabezpeCujeme pre takychto ziakov prostrednictvom konzultacii
s psychologom, $pecialnym pedagdgom, lekarom $pecialistom napr. logopédom. Skola sa usiluje zabezpeg&it
na pomoc ucitelom pri vzdelavani takychto Ziakov asistenta ucitel’a.

Skola pri ich vychove a vzdelavani spolupracuje: s rodiémi prostrednictvom konzultacii s vychovnym
poradcom, triednym ucitelom a ostatnymi ucitel'mi.
Skola zabezpe&uje pre vzdelavanie tychto Ziakov materidlne zabezpedenie - §pecialne udebnice.
Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdelavaju individudlnou formou podla vypracovaného
individualneho vychovno-vzdelavacieho programu, ktory vypracovava triedny ucitel’.

Vzdelavacie vysledky Ziakov st hodnotené v stilade s Metodickym pokynom €.22/2011 na hodnotenie
ziakov zékladnej Skoly (priloha ¢.2 - zasady hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zac¢leneného
v zékladnej Skole) a podl'a odporucani centier pedagogicko-psychologického poradenstva, ako aj podla
Specidlnych programov pre prislusny druh zdravotného postihnutia.
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b) Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia

Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia je dieta s problémami v uéeni a postojoch, vzniknutych
na zaklade dysfunkcénych socidlnych podmienok vyplyvajiucich zo socialneho vylucenia (napr. chudoba,
nedostatocné vzdelanie rodicov, nestandardné bytové a hygienické podmienky a podobne).

Uz pri zapise deti do 1. ro¢nika posudzujeme Skolsku sposobilost. Ak sa zistia vyrazné nedostatky
Vv oblasti komunikécie vo vyucovacom jazyku odporucame diet'a psychologicky vysetrit’ za i¢elom zistenia
moznosti jeho zaSkolenia.

Ak ziak 1. ro¢nika nezvlada ucivo vzhl'adom na socidlne a jazykové podmienky odporaéame zakonnému
zastupcovi navstevu poradenského zariadenia za ucelom odkladu Skolskej dochadzky o jeden Skolsky rok.

¢) Ziaci s nadanim

Skola je pripravena na rozvijanie viacerych druhov nadania podla talentu Ziaka ide predovietkym
0 intelektové nadanie. Rozvijanie ostatnych druhov nadania ako je umelecké a Sportové zavisi nielen od
talentu ziaka, ale aj od priestorovych podmienok a odbornej spdsobilosti ucitela. Nadanych Zziakov
podchycuju vyucujici a rozvijaju ich talent vramci prace v zaujmovych kruzkoch a pripravou na sutaze
a predmetové olympiady.

6. Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy su integrovanou sucastou vzdelavacieho obsahu vsetkych vyucovacich predmetov.
Na trovni primarneho vzdelavania budeme uplatfiovat’ vo vyucovacich predmetoch v 1. - 4. ro¢niku tieto
prierezové témy: Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej premavke, Osobnostny a socidlny
rozvoj, Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu, Environmentalna vychova, Medialna vychova, Multikultarna
vychova, Ochrana zivota a zdravia, Regionalna vychova a tradi¢na 'udova kultira. Ak su prierezové témy
integralnou sucastou ucebného obsahu ucebnych predmetov ucitel/ucitel’ka v TVVP uvedie pouZité
prierezové témy. Prierezova téma Ochrana Zivota a zdravia sa realizuje aj v ramci kurzu Ochrana ¢loveka
a prirody.

lll. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vramci vnutorného systému kontroly a hodnotenia kvality sa zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov prace ziakov v Skole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodi¢om
spatnt vdzbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké su

jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat pri
odstranovani nedostatkov.
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Cielom je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spdsobilost’ami. Pri hodnoteni a klasifikacii
vysledkov ziakov budeme vychddzat z metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikdciu. Okrem
sumativnych vysledkov sa sustredime na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov Ziakov formou
hodnotiaceho portfolia.

Formativne hodnotenie pouzivame na zvysenie kvality vychovy a vzdelavania.
Sumativne hodnotenie pouzivame na rozhodovanie.
» budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziakov na uspes$nych
a neuspesnych,
» pri hodnoteni ué¢ebnych vysledkov ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa bude
brat’ do tvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho skolsky vykon,
» budeme odlisovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania,
» pri hodnoteni uéebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa bude
brat’ do tvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho $kolsky vykon.
» budeme odliSovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania.
Sucast'ou procesu kontroly a hodnotenia ziakov je zistovanie vysledkov a posudenie vysledku.
Zistovanie vysledkov vyucovacieho procesu
» preverovanie alebo skusanie ziakov pocas ktorého meriame ich vykon a zistujeme, ¢o ziak vie a ¢o
nevie alebo ¢o ma vediet’, ako sa mé zlepsit’ v porovnani sdim so sebou alebo s kolektivom triedy
» zistovanie stupna dosiahnutia Specifickych ciel'ov vyucovacieho procesu
Posudenie vysledku
» hodnotenie, CiZe zistovanie vysledkov ¢innosti ziaka podl'a uréenych poziadaviek, noriem, vzorcov

Hodnotenie Ziakov je postavené na plneni konkrétnych a splnitelnych uloh, je zalozené prevazne na
diagnostikovani a uplatiovani osobného rozvoja ziaka. Kazdy Ziak musi mat' moZnost’ zazivat’ Uspech a
musi vediet, ze chyby a ich odstrafiovanie tiez napomahaji k jeho rozvoju. Hodnotenie budeme robit’ na
zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme sledovat’ vyvoj Ziaka.

Kritérid hodnotenia

Kfritéria hodnotenia budu zist'ovat, ¢i Ziak vzdelavaci vystup/vykonovy Standard zvladol alebo nie.
Musia byt vzdy zamerané na stanovené vzdelavacie vystupy. Pokial’ vykonové Standardy stanovuju, ¢o ma
ziak vediet’, urobit’, aké ma mat’ postoje, hodnotovl orientaciu a pod., kritéria stanovuji, ako a podl'a coho
sa pozna, Ci si ziak naozaj tieto kompetencie osvojil.
Pri stanovovani kritérii hodnotenia budeme zohl'adiovat’:
Konkrétnost’ — musi sa jasne a konkrétne vymedzit, Co sa bude od hodnotené¢ho zZiaka vyzadovat'.
ZavaZnost’ a relevantnoss’ — pri hodnoteni vymedzujeme iba tie dolezité kritéria, ktoré st v uzkom vztahu s
hodnotenym vykonom. Neopodstatnené kritéria by mohli viest k neadekvatnemu a nepreukdzanému
hodnoteniu.
Zameranie — kritéria by mali byt zamerané na:

» proces,

» vysledok,
ktoré ma ziak preukazat’. Jedno kritérium mdze zistovat subezne proces aj vysledok. Musime vSak vzdy
prihliadat’ na formulaciu ocakavaného vykonu.
Objektivita — kazdé kritérium by malo byt formulované tak, aby mohlo byt overené a aplikované pri
kazdom hodnoteni rovnako, aby umoznilo pouzivat’ objektivne metdody hodnotenia.
Zrozumitel’nost’ a kvalita — kritérium musi byt zrozumitel'né, jednoznaéné, nesmie pripustit’ rozne vyklady.
Malo by zahfiat’ aj urCenie kvality.
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Nezavislost’ — kritéria, ktoré patria k uréitému vykonu je ddlezité stanovit’ tak, aby boli relativne nezavislé
od ostatnych vykonov, aby mali vypovedatel'n1 hodnotu iba k urc¢itému vykonu.

Metody a prostriedky hodnotenia

Vymedzuju cesty a spdsoby overovania kompetencii a Specifickych cielov vyucby. Uvadzame ich vo
vztahu k vzdeldvacim vystupom. Standardne sa pripravuji spolu pri stanoveni vzdelavacich vystupov —
vykonovych Standardov. Je to nevyhnutné, aby sme mohli

zistit, ¢i si ziak osvojil predpisany vykon na pozadovanej urovni, ¢i vykonal spravne danu Cinnost’ (pracu,
vyrobok, ...) alebo ¢i méd pozadované schopnosti a postoje, musime k stanovenym vzdeldvacim vystupom
urCit, na zaklade akej metody preverime vykon Zziaka a aké prostriedky hodnotenia su najvhodnejsie.
V primarnom vzdelavani budeme vyuzivat’ tieto metody a prostriedky hodnotenia : Gstne skusSanie, pisomné
cviCenie, pisomna praca, praktické pisomné cvicenie, rozbory, projekt a iné.

ISCED 1/primarne vzdelavanie - 1. - 4.ro¢. - hodnotenie klasifikacnymi stuptiami ¢l.1 ods.4 MP.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov skoly zabezpecuje harmonickl organizaciu celého vychovno-
vzdelavacieho procesu a dalSich Skolskych aktivit. Na hodnotenie pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly budeme vyuzivat’' tieto metody:

Pozorovanie (hospitacie).

Rozhovor.

Vysledky ziakov, ktorych uéitel’ vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy zadané naraz vo
vSetkych paralelnych triedach, GspeSnost’ prijatia Ziakov na vyssi stupen skoly a pod).

Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSiecho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.

Hodnotenie ucitel'ov Ziakmi.

Vz4jomné hodnotenie ucitel'ov (Co si vyZaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny*).
Spomenuté metddy hodnotenia sa stani kritériom pre bodové hodnotenie zamestnancov. Kritéria na
hodnotenie pedagogickych zamestnancov su zahrnuté v pracovnom poriadku skoly.

VVYVY VYV VVYVY

3. Hodnotenie S$koly

Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rodi¢ia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako
zvladaji poziadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola dosahuje ciele, ktoré su na
ziakov kladené v SVP.
Doraz je kladeny na dve veci:

» konStatovanie arovne stavu,

» zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuj.
Vilastné hodnotenie skoly je zamerané na:
Ciele, ktor¢ si Skola stanovila, najmi v koncepcnom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe, ich redlnost’ a stupent dolezitosti.
Posudenie ako 8kola spiiia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe.
Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie
vysledky, v¢itane navrhov a opatreni.
Skola sa zameria na pravidelny monitoring, ktorym sa budii sledovat”

VVVY
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podmienky na vzdelanie,
spokojnost’ rodi¢ov s vedenim Skoly a ucitel'mi,
prostredie - klima skoly,
priebeh vzdelavania — vyucovaci proces- metody a formy vyucovania,
uroven podpory ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
vysledky vzdelavania,
riadenie Skoly,
uroven vysledkov prace skoly.
Kritériom pre vyhodnocovanie monitoringu bude pre skolu:
» spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov
» kvalita vysledkov.
Nastrojmi na zistovanie urovne stavu Skoly budu.:
» dotazniky pre Ziakov a rodicov,
» dotazniky pre absolventov skoly,
» analyza uspesnosti ziakov na stitaziach, olympiadach,
» SWOT analyza.

YVVVVVVYVY

IV. Skolsky uéebny plan

Ugebny plan $kolského vzdelavacieho programu vychadza z Rdamcového uéebného planu pre ZS
s vyucovacim jazykom slovenskym, ktory je sucastou Inovovaného Statneho vzdelavacieho programu, ktory
nadobudol uéinnost’ od 1. septembra 2015 v postupnosti od 1. a 5. roénika ZS az Dodatku &.3 k SVP,
s platnostou od 1.9.2019. V RUP SKVP st uéebné predmety rozdelené po roénikoch. RUP SkVP stanovuje
hodinovu dotaciu pre jednotlivé rocniky.
Povinné hodiny
» predstavuju zakladnu a Statom garantovant casovu dotéciu pre jednotlivé vyucovacie predmety,
» Vv ramci uebného planu skoly nesmie byt’ ziadna ¢asova dotécia pre konkrétny vyucovaci predmet
nizsia ako ¢asova dotacia stanovena RUP,
> §kola si moZe pri tvorbe $kolského vzdelavacieho programu pre 1. stupefi ZS a 2. stupeii ZS rozdelit’
hodinové dotécie (aj vzdelavacie Standardy) na cely stupen vzdelavania pri zachovani postupnosti
jednotlivych vzdeldvacich Standardov a celkového poctu vyu€ovacich hodin jednotlivych ucebnych
predmetov.
Disponibilné hodiny
> predstavuju Gasova dotaciu uvedena v ISVP, ktora $koly musia vyuzit' na vyuovacie predmety vo
svojom SkVP,
» umoznuju skole jej profilaciu, reflektovanie potrieb ziakov alebo miestnych podmienok,
Skola disponibilné hodiny méze pouZit’ na:
a) zvysenie hodinovej dotacie vyucovacieho predmetu RUP, pricom sa meni kvalita vybranych
vykonov vzdelavacieho $tandardu u vyucovacieho predmetu
b) vytvorenie/zaradenie nového vyucovacieho predmetu, ktorého ¢asova dotacia bude podporovat’
profilaciu Skoly

22



Skolsky vzdeléavaci program CZS sv. Michala Michalovce - ISCED 1 Mudrost’ je umenie vediet’

Identifikaéna Cast’

Nazov a adresa skoly Cirkevna zakladna Skola sv. Michala,
Volgogradska 2, 07101 Michalovce
Inovovany skolsky vzdelavaci program
1.stupiia ZS
Nazov inovovaného skolského vzdelavaciecho | Mudrost’ je umenie vediet’
programu
Stupeii vzdelania ISCED 1 - primérne vzdelavanie
Dizka $tadia 4 roky
Forma S$tudia denna
Druh skoly cirkevna
Spdsob ukoncenia studia: absolvovanie vSeobecnovzdelavacicho
programu primarneho stupiia zékladnej Skoly -
ISCED 1
Doklad 0 dosiahnutom vzdelani: vysvedéenie
Poskytnuty stupen vzdelania: primarne vzdeldvanie - ISCED 1
Moznosti d’alSieho Studia: nizsie sekundarne vzdelavanie - ISCED 2
RAMCOVY UCEBNY PLAN PRE 1. - 4. ROCNIiK
pre ZS s vyucovacim jazykom slovenskym
ro¢nik
vzdelavacia primarne vzdeldvanie
, vyucovaci predmet
oblast
1. 2. 3. 4. 2
Jazyk a slovensky jazyk a literatura 9 8 7 7 31
komunikacia ] .
prvy cudzi jazyk - anglicky jazyk 3 3 6
Matematikaa | matematika 4 | 4| 4 4 16
pracas
informaciami | informatika 1 1 2
prvouka 1 2 3
prirodoveda 1 2 3
Clovek a _
priroda fyzika
chémia
bioldgia
vlastiveda 1 2 3
Clovek a o
. , dejepis
spolo¢nost
geografia
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obcianska nauka

Clovek a eticka vychova/nabozenska
, L 1 1 1 1 4

hodnoty vychova/nabozenstvo
Clovek a svet | Pracovné vyucovanie 1 1 2
prace technika
Umenie a hudobna vychova 1 1 1 1 4
kultdra vytvarnd vychova 2 2 1 1 6
Zdravie telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8
a pohyb P y

zaklad 20| 20| 23| 25 88

volitelné (disponibilné) hodiny 2 3 2 1 8

spolu 22 | 23| 25| 26 96

UCEBNY PLAN

Cirkevnej zakladnej Skoly sv. Michala

primarne vzdeldvanie - ISCED 1

1.ROCNIK
Vzdelavacia oblast’ | Vyucovaci predmet Povinné | VolitePné | Hodiny
hodiny | hodiny spolu
Jazyk a komunikécia | Slovensky jazyk a literatiira 9 - 9
Prvy cudzi jazyk - anglicky - 1 1
jazyk
Clovek a priroda Prvouka 1 - 1
Clovek a hodnoty Katolicke nabozenstvo 1 1 2
Matematika a praca | Matematika 4 - 4
s informaciami
Umenie a kultura Vytvarna vychova 2 - 2
Hudobna vychova 1 - 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2 - 2
Sucet hodin spolu 20 2 22
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UCEBNY PLAN

Cirkevnej zakladnej Skoly sv. Michala
primarne vzdelavanie - ISCED 1

2.ROCNIK
Vzdelavacia Vyucovaci predmet Povinné | Volitel’'né | Hodiny
oblast’ hodiny | hodiny spolu
Jazyk a Slovensky jazyk a literattira 8 - 8
komunikacia Prvy cudzi jazyk - anglicky - 2 2
jazyk
Clovek a priroda Prvouka 2 - 2
Clovek a hodnoty | Katolicke ndboZenstvo 1 1 2
Matematika a praca | Matematika 4 - 4
s informdciami
Umenie a kultura Vytvarna vychova 2 - 2
Hudobna vychova 1 - 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2 - 2
Sucet hodin spolu 20 3 23
UCEBNY PLAN
Cirkevnej zakladnej Skoly sv. Michala
primarne vzdeldvanie - ISCED 1
3.ROCNIK
Vzdelavacia Vyucovaci predmet Povinné | Volitené | Hodiny
oblast’ hodiny | hodiny | spolu
Jazyk a Slovensky jazyk a literatira 7 1 8
komunikacia Prvy cudzi jazyk - anglicky 3 - 3
jazyk
Priroda a Prirodoveda 1 - 1
spolo¢nost’ Vlastiveda 1 - 1
Clovek a hodnoty | Katolicke naboZenstvo 1 1 2
Clovek a svet prace | Pracovné vyudovanie 1 - 1
Matematika a praca | Matematika 4 - 4
s informaciami Informatika 1 - 1
Umenie a kultura Vytvarna vychova 1 - 1
Hudobna vychova 1 - 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2 - 2
Sucet hodin spolu 23 2 25
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UCEBNY PLAN

Cirkevnej zakladnej Skoly sv. Michala
primarne vzdelavanie - ISCED 1

4.ROCNIK

Vzdelavacia Vyucovaci predmet Povinné | Volitené | Hodiny
oblast’ hodiny | hodiny spolu
Jazyk a Slovensky jazyk a literatura 7 - 7
komunikacia Prvy cudzi jazyk - anglicky 3 - 3

jazyk
Priroda a Prirodoveda 2 - 2
spolo¢nost’ Vlastiveda 2 - 2
Clovek a hodnoty | Katolicke naboZenstvo 1 1 2
Matematika a praca | Matematika 4 - 4
s informaciami Informatika 1 - 1
Clovek a svet prace | Pracovné vyucovanie 1 - 1
Umenie a kultara Vytvarna vychova 1 - 1

Hudobna vychova 1 - 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2 - 2
Sucet hodin spolu 25 1 26
Prehlad o po¢te hodin - ISCED 1
Ro¢nik l.ro¢nik | 2.roé¢nik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | Spolu
Zaklad 20 20 23 25 88
Volitel’né hodiny 2 3 2 1
Spolu v ro¢niku 22 23 25 26 96

Poznamky k u¢ebnému planu:

1. Rozdelenie tried na skupiny a zriad’ovanie skupin $kola ur¢ila podla priestorovych, personalnych a
finan¢nych podmienok, podla charakteru cinnosti ziakov, podla narocnosti predmetu s ohladom na
poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace. (§15 ods.1 vyhlasky MS SR ¢.320/2008 Z.z. o zakladnej
$kole v zneni vyhlagky MSVVa$ SR ¢. 224/2011 Z.z.)
2. Vyucovacia hodina ma 45-minut v tomto rozdeleni u¢ebného planu.
3. Na cirkevnych Skolach sa vyucuje katolicke ndboZenstvo ako samostatny predmet.
4. Pri prestupe Ziaka Skola v pripade zistenim odliSnosti zohl'adni ziakovi ich kompenzaciu spravidla
Vv priebehu jedného Skolského roka.
5. Podl'a tohto ucebného planu sa vzdelavaju aj ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, ktori su v triede
zaCleneni v ramci Skolskej integrécie, a to s uplatnenim Specifik podla ,,Vychova a vzdelavanie ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim.*
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Oznacovanie predmetov:

Slovensky jazyk a literatura - SJL 1./SJL ¢.
Anglicky jazyk - ANJ

Prvouka - PVO

Katolicke nabozenstvo - KNB
Matematika — MAT 1.

Vytvarna vychova - VYV
Hudobna vychova - HUV

Telesna a Sportova vychova - TSV
Prirodoveda - PDA

Vlastiveda - VLA

Informatika - INF

Pracovné vyucovanie - PVC

V. Uéebné osnovy

Podrla platnej Skolskej legislativy, ktora plati od 1. septembra 2015 (§9 ods. 5 a 6 Skolského zakona),
ucebné osnovy st sucastou Skolskych vzdelavacich programov. Vymedzuju vychovno-vzdelavacie ciele,
obsah a rozsah vyucovania jednotlivych vyucovacich predmetov podl'a u¢ebného planu alebo jednotlivych
vzdeldvacich oblasti.

Ucebné osnovy st povinnou a neoddelitelnou sucastou skolského vzdelavacieho programu kazdej

Skoly.

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaji zo Statneho

vzdelavacieho programu a reflektuji profil absolventa a zameranie Skoly. Tvorba ucebnych osnov
Skolského vzdeldavacieho programu je priamo zavisla od toho, do akej miery aako Skola vyuZije
disponibilné (volitelné) hodiny. Menia sa moznosti ich vypractivania. Skoly sa od 1. septembra 2015 mohli
rozhodnut’ ¢i:

a) ich u¢ebnymi osnovami budu vzdelavacie Standardy jednotlivych vzdelavacich oblasti Statneho
vzdelavacieho programu. V tomto pripade sa UO nevypracuvaju,

b) si ich skoly budi vypractvat’ v podobe obsahovych celkov/projektov, s prihliadnutim na vlastné
osobitosti obsahu vychovy a vzdelavania, charakter vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

c) si Skoly zvolia vlastnu cestu, teda Ze u¢ebné osnovy budii mat’ vypracované najmenej v rozsahu
ustanovenom vzdeldvacim Standardom prislusného Statneho vzdelavacieho programu v podobe
vyhovujucej jej potrebam.

Ucebné osnovy:

>

YV VYV

A\

vymedzuji vychovno-vzdeldvacie ciele, obsah a rozsah vyufovania jednotlivych vyucovacich
predmetov podl'a u¢ebného planu v jednotlivych postupovych ro¢nikoch,

urcuju sa pre kazdy predmet osobitne. Plnia funkciu programovi, orientacnu a normativnu,
vymedzuju didakticka koncepciu obsahu vzdelavania v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch,
vyucovacieho predmetu sa odvodzuju od profilu absolventa a obsahovych standardov vzdelavacich
oblasti vzdelavania S$tatneho vzdeldvacieho programu (kazda vzdelavacia oblast’ je popisana
vykonovymi a obsahovymi Standardmi),

tvoria neoddelitel'nt st€ast’ prilohy Skolského vzdelavacieho programu.
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Koncept uéebnych osnov SkVP pre 1. — 4. roénik

1. Disponibilné hodiny - skola nevyuzije U tychto uc¢ebnych predmetov v 1. ro¢niku:

slovensky jazyk a literatira, matematika, prvouka, hudobna vychova, vytvarna vychova, telesna a Sportova
vychova,

u tychto uéebnych predmetov v 2. ro¢niku: slovensky jazyk a literatura, matematika, prvouka, hudobna
vychova, vytvarna vychova, telesna a Sportova vychova,

u tychto uclebnych predmetov v 3. rocniku: anglicky jazyk, matematika, informatika, prirodoveda,
vlastiveda, pracovné vyucovanie, hudobnd vychova, vytvarna vychova, telesna a Sportova vychova,

u tychto ucebnych predmetov v 4. roéniku: slovensky jazyk a literatira, anglicky jazyk, matematika,
informatika, prirodoveda, vlastiveda, pracovné vyucovanie, hudobnd vychova, vytvarna vychova, telesna
a Sportova vychova.

Ulebné osnovy s totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiné vzdeldvacie predmety. St
v stlade s ciel'mi, obsahovym a vykonovym Standardom vzdelavacieho Standardu pre vyucovacie predmety:
slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika, prvouka, prirodoveda, vlastiveda, informatika,
nabozenstvo, pracovné vyucovanie, hudobnd vychova, vytvarnd vychova, telesnd a Sportovd vychova,
schvaleného ako stéast’ SVP pre prvy stupen zékladnej $koly pod &islom 2015-5129/1758:1-10A0.

2. ZvySenie casovej dotiacie vyucfovacieho predmetu katolicke naboZenstvo v 1. - 4. ro¢niku 01
vyucovaciu hodinu - meni sa kvalita vzdelavacieho $tandardu smerom k jeho posilneniu (zvysenie kvality).
UZebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet a doplnili
sme len tie Casti vzdelavacieho Standardu, ktoré menia svoju kvalitu. UO su v stlade s ciel'mi, obsahovym

a vykonovym standardom vzdeldvacieho $tandardu pre vyucovaci predmet nabozenstvo, schvaleného ako
sucast’ ISVP pre prvy stupefi zakladnej $koly pod &islom 2015-5129/1758:1-10A0.

Existuje niekol’ko mozZnosti ako $kola moéZe vyznadit zmenu kvality vykonu vo svojom SkVP vo
vyucovacom predmete: modze ju opisat’ slovne, Specifikovat’ pomocou tabulky alebo charakterizovat
doplnenim S$pecifickych vykonov k rimcovym vykonom vo vykonovom Standarde. U u¢ebného predmetu
katolicke naboZenstvo Vv 1.ro¢. - 4.rof. sme sa vybrali tito moznost: Zmenu kvality vykonu
Specifikovat’ pomocou tabulky.

3. Zaradili sme novy vyucovaci predmet anglicky jazyk v v 1.roc. - 2.ro¢. s ¢asovou doticiou jednej
vyucovacej hodiny Vv 1. roéniku a dvoch vyucovacich hodin v 2. ro¢niku. Skola vytvorila uebné
osnovy Skolského vzdelavacieho programu pre novy predmet anglicky jazyk, pricom reSpektuje
Struktaru vzdeldvacich Standardov - tvori obsahovy a vykonovy Standard.

Struktira UO pre uéebny predmet anglicky jazyk:

Vzdelavacie ciele - tvoria konkretizovanu Struktaru ciel'ov pre ucebny predmet, uvedena Struktura berie na
zretel $tyri vieobecnejsie programové ciele, ktoré st uvedené v SVP.

Vymedzenie vykonu - jednotlivé vykony vyjadruji klicové mysSlienky vyucovacieho predmetu, su
kognitivne odstupniované.

Vymedzenie u¢ebného obsahu - z hl'adiska vnutornej Struktary uc¢ebného obsahu dominuju pojmy, ktoré sa
povazuju za zékladné v ramci u¢ebného predmetu.

4. ZvySenie Casovej dotacie vyucovacieho predmetu slovensky jazyk a literatira Vv 3. ro¢niku 01
vyucovaciu hodinu - meni sa kvalita vzdelavacieho Standardu smerom k jeho posilneniu (zvysenie kvality).
Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet a doplnili
sme len tie Casti vzdeldvacieho Standardu, ktoré menia svoju kvalitu. UO su v sulade s cielmi, obsahovym

a vykonovym Standardom vzdelavacieho Standardu pre vyucovaci predmet nabozenstvo, schvaleného ako
sucast SVP pre prvy stupeii zakladnej $koly pod &islom 2015-5129/1758:1-10A0.

Existuje niekol’ko mozZnosti ako $kola moéZe vyznalit zmenu kvality vykonu vo svojom SkVP vo
vyucovacom predmete: modze ju opisat’ slovne, Specifikovat’ pomocou tabulky alebo charakterizovat
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doplnenim $pecifickych vykonov k ramcovym vykonom vo vykonovom Standarde. U u¢ebného predmetu
slovensky jazyk a literatira v 3.ro€. sme sa vybrali tito moznost: Zmenu kvality vykonu opisat’ slovne.

Prilohou tohto konceptu u¢ebnych osnov SKVP pre 1. - 4. ro¢nik sii:

» vzdelavacie Standardy pre vyucovacie predmety: slovensky jazyk a literatara, anglicky jazyk,
matematika, prvouka, prirodoveda, vlastiveda, informatika, pracovné vyucovanie, hudobna vychova,
vytvarna vychova, telesna a §portova vychova, naboZenstvo, schvalené ako su¢ast SVP pre prvy
stupen zakladnej $koly pod ¢islom 2015-5129/1758:1-10A0,

» vyznacenie zmeny kvality vykonu v uéebnych predmetoch katolicke nabozZenstvo a slovensky jazyk
a literatura.

» ucebné osnovy nového predmetu anglicky jazyk.

Skolsky vzdelavaci program na $kolsky rok 2019/2020 bol prerokovany a schvaleny Pedagogickou radou
CZS sv.Michala v Michalovciach diia 28.8.2019.

Mgr. Stefan Korinok
riaditel’ Skoly

Skolsky vzdelavaci program na $kolsky rok 2019/2020 bol prerokovany Radou $koly diia 8.10.2019.

MUDr. Martina Muchova
predseda Rady skoly
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